Lista de Candidatos Admitidos

Avaliac¢ao Curricular

Procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento de Técnico
Superior de Diagndstico e Terapéutica da area da Cardiopneumologia / Fisiologia Clinica,
em regime de contrato individual de trabalho, para eventuais contratagdes ao abrigo do
Codigo de Trabalho.

1 Jodo Rodrigo Martins Neves Oliveira 15,93 Valores
2 Joana Raquel Pereira Lobo 15,58 Valores
3 Raquel Mariana Cruz Bernardes 15,47 Valores
4 Ana Margarida Costa Laranjinha Da Cruz ‘14,83 Valores
5 Rita Paula Guerra Henriques 14,22 Valores
6 Monica Sofia Rodrigues Pereira 13,84 Valores
7 Jennifer Soeiro Antunes 13,65 Valores
8 Tiago Alexandre Nogueira Rodrigues 13,57 Valores
9 Sandra Cristina Tavares Pina 12,44 Valores
10 Suse Carvalho Caeiro 13,43 Valores
11 Catia Sofia Carvalho Rosinha 13,08 Valores
12 Ana Rita Quintino De Matos Pires 12,77 Valores
13 Daniela Lopes Baptista 12,68 Valores
14 Andrela Filipa Oliveira Margarido 12,49 Valores
15 Alexandra Abalada Lecnor Simdes 12,39 Valores
16 Vanessa Alexandra Indcio Silva 12,38 Valores
17 Inés Morais Penas 12,38 Valores
18 Ana Rita Zeferino Braga 12,35 Valores




19 Tania Lopes Ferreira 12,30 valores
20 Daniela Alexandra Conceicdo Gomes 12,30 valores
21 Catarina Isabel De Magalhdes Oliveira 12,20 Valores
Baptista

22 Joel Filipe Dias Mendes 12,15 Valores
23 Ana Rita Tomé Vital 12,13 Valores
24 Ana Sofia Mateus Martins 12,02 Valores
25 iMafalda Marques Da Cruz 11,97 Valores
26 Albertino Delgado 11,83 valores
27 Angela Reis Lopes 11,80 Valores
28 Andreia Raquel Rodrigues Da Cruz 11,45 Valores
29 Soraia Sardeira Ramos 11,35 Valores
30 Jéssica Carrigo Pires 11,35 Valores
31 Mara Lisa Augusto Freire Excluido

32 Claudia Andreia Osario Filipe Excluido




